
職員求人情報（看護師・准看護師・事務職員） 

老人保健施設ふくじゅは、医療やリハビリ等を行い、在宅への復帰をめざし 

てさまざまな支援を行っています。多くの職種の職員が、チームワークを発揮 

しながら、業務を進めています。いっしょに働いてみませんか！！ 
 

◇ 募集職種 ◇ 看護師・准看護師 
 

職 種 看護師・准看護師（正職員・嘱託職員または臨時職員） 

採用人員 若干名 

採用時期 随 時 

就業場所 京丹後市やさか老人保健施設ふくじゅ 

京都府京丹後市弥栄町溝谷５４２２－１ 

就業内容 介護老人保健施設での看護・介護業務全般 

就業時間 看護師：日勤、早出、夜勤有り ※ 臨時職員はご相談ください。 

休 日 完全週休２日制。年間休日 １２２日（令和 6 年度見込み）。正職員・嘱託 

職員は夏季休暇（３日の範囲内）有。 年休有（正職員・嘱託職員・臨時

職員）※各就業規則による。 

給 与 等 【初任給等】令和６年４月～<予定> 

・正職員  

月額：２０９，３００円～２９４，６００円 

※前歴換算有（経験内容により個別対応） 

・嘱託職員 

月額：１６６，６００円 

・臨時職員 

  准看護師 時間給１，３７０円 日給１０，６２０円 

  看護師  時間給１，５７０円 日給１２，１７０円 

【手当】 

・職務手当 准看護師：２３，０００円（嘱託職員） 

     看護師 ：５５，０００円（嘱託職員） 

 ・住宅手当 上限２８，０００円(正職員) ※支給基準あり 

・介護職員等ベースアップ等支援手当 ３,１００円 

・期末・勤勉手当 年間４．１ヵ月分（前年実績）（正職員） 

・期末手当    年間２ヵ月分（見込み）（嘱託職員） 

・夜間勤務手当 勤務時間により支給 （正職員・嘱託職員） 

・特殊勤務手当（夜間看護等手当）（正職員・嘱託職員） 

午後１０時～午前５時の場合６，８００円 

・その他手当（通勤手当、時間外手当、扶養手当）（正職員、嘱託職員） 昇 給 有（正職員・年１回、嘱託職員は一定期間） 

退 職 金 有（正職員） 



加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

選考方法 面接、書類、作文 

提出書類 ハローワーク紹介状、履歴書（写真添付のこと）、資格証明書の写し、 

履歴書は不採用の場合返却します。 

研    修 内部・外部研修有 

資    格 看護師資格または准看護師資格 

 

※ 普通自動車免許（ＡＴ限定可） 



 

 

◇ 募集職種 ◇ 事務職員 
 

職 種 事務職員 

採用人員 正職員 1 名 

採用時期 令和 6 年 4 月 1 日 

就業場所 京丹後市やさか老人保健施設ふくじゅ 

京都府京丹後市弥栄町溝谷５４２２－１ 

就業内容 介護請求事務、電話対応、窓口対応等事務全般 

就業時間 8 時 30 分～17 時 15 分 

休 日 完全週休２日制。年間休日 １２２日（令和 6 年度見込み）。 

夏季休暇（３日の範囲内）。 年休有 ※各就業規則による。 

土日祝日交代勤務あり。 

給 与 等 【初任給等】 

月額：１６６，６００円～１９６，２００円 

※前歴換算有（経験内容により個別対応） 

 

【その他手当等】 

 ・住宅手当 上限２８，０００円(正職員) ※支給基準あり 

・介護職員等ベースアップ等支援手当 ３,１００円 

・期末・勤勉手当 年間４．１ヵ月分（前年実績） 

・その他手当（通勤手当、時間外手当、扶養手当） 

  

昇 給 有（年１回） 

退 職 金 有 

加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

選考方法 面接、ＳＰＩ基礎能力検査、作文  ※試験日 R6 年 2 月 18 日 

提出書類 ハローワーク紹介状、履歴書（写真添付のこと）、資格証明書の写し、 

履歴書は不採用の場合返却します。 

研    修 内部・外部研修有 

資    格 普通自動車免許（ＡＴ限定可） 



 

◇ お申込みは、ハローワークを通してお願いします。 

【申し込み・連絡先】 

     社会福祉法人京丹後市社会福祉協議会  

     京丹後市やさか老人保健施設ふくじゅ 

       住所：京都府京丹後市弥栄町溝谷５４２２－１ 

       TEL.0772-65-2200 FAX.0772-65-4641 

       担当者 事務長 井上 


